
 

 

LEVANGER KOMMUNE 
MØTEINNKALLING 

 
Administrasjonsutvalget 
 

 
 
TID: 03.12.2003 Kl. 13:00 
STED: Formannskapssalen, rom 3008 

 
  
Faste medlemmer er med dette kalt inn til møtet. Den som har lovlig forfall, eller er inhabil i 
noen av sakene, må melde fra så snart som mulig, på tlf. 74 05 27 16, eller e-post: 
reidun.johansen@levanger.kommune.no  
 
 
Varamedlemmer møter etter nærmere avtale. 
 
SAKLISTE: 
Sak nr. Sakstittel  

004/03 RØYKFRI KOMMUNE F.O.M. 01.01.2004  
 
 

Levanger, 04.12.2003 
 

Odd E. Thraning 
Ordfører 

 
 

http://www.levanger.kommune.no/administrasjon/personer/rjr.htm
http://www.levanger.kommune.no/administrasjon/personer/oet.htm
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LEVANGER KOMMUNE 

SAKSPAPIR  

   
 
 
RØYKFRI KOMMUNE F.O.M. 01.01.2004 
 
Saksansvarlig: 
Ingvar Rolstad 

Arkiv:   K1-440 
Objekt:    

Arkivsaknr: 
2003007595 

 Saken avgjøres av:ADM 
 Saksordfører: (Ingen)   
 

Saksgang: Møtedato: Saksbeh.: Saksnr.: 
Arbeidsmiljøutvalget 01.12.2003 FCH 019/03 
Administrasjonsutvalget 03.12.2003 FCH 004/03 
 
ADMINISTRASJONSUTVALGETS MØTE 03.12.03: 
Arbeidsmiljøutvalgets behandling legges fram i møtet. 
 
 
RÅDMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK: 
Levanger kommune som arbeidsplass gjøres røykfri f.o.m. den 01.01.2004. 
 
Vedlegg: 
Ingen 
 
Andre saksdokumenter (ikke vedlagt): 
Ingen. 
 
Saksopplysninger: 
Røykeloven ble for noen år siden endret slik at det ikke lenger er tillatt å røyke på offentlige 
kontorer m.v. 
 
Rådmannen har denne høst tatt initiativ til at Levanger kommune som arbeidsplass skal 
være røykfri f.o.m. den 01.01.2004.   
 
På bakgrunn av ovennevnte ble det i sakens anledning startet et prosjekt med slik 
sammensetning: 
 
Ass. rådmann Ingvar Rolstad -  prosjektansvarlig  
Rådgiver Finn Christiansen – prosjektleder/gruppens sekretær 
 
Arbeidsgruppe : 
 
Bjørn Golimo – oppnevnt av Forum For Tillitsvalgte (F.F.T.) 06.10.2003   
Arnstein Wekre – oppnevnt av Forum For Tillitsvalgte (F.F.T.) 06.10.2003 

http://www.levanger.kommune.no/administrasjon/personer/iro.htm
http://www.levanger.kommune.no/administrasjon/personer/fch.htm
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Elin Aune – oppnevt av Rådmannens Leder Gruppe (R.L.G.) 13.10.2003   
Lillian Breivik – oppnevnt av Rådmannens Leder Gruppe (R.L.G.) 13.10.2003    
 
Intensjonen om at Levanger kommune foreslås som røykfri arbeidsplass f.o.m. den 
01.01.2004 er bl.a. : 
 

• Bedre helse for den enkelte medarbeider. 
• Bedre arbeidsmiljø. 
• Hensynet til tjenestemottaker. 

 
Arbeidsgruppen har avholdt 3 møter som danner grunnlag for rådmannens innstilling som 
fremmes for Administrasjonsutvalget 03.12.2003. 
 
Underveis i prosessen er saken drøftet med Helseforetaket og Levanger videregående skole 
som allerede har jobbet med tilnærmet analoge problemstillinger. 
 
De ansatte er forhåndsorientert om planene pr. mail, og saken er også tatt opp i AMU og 
F.F.T. Nevnte organisasjoner slutter fullt ut opp om tiltaket. 
 
Saken er også forhåndsdrøftet med en del eksterne leietakere i kommunale bygg. Disse vil 
stille seg lojalt bak en evt. beslutning om røykfri kommune f.o.m. 01.01.2004.   
 
Arbeidsgruppens definisjon av hva som omfattes av røykeforbudet er som følger: 
 
”Det blir ikke tillatt for arbeidstakere å røyke i arbeidstiden eller i kommunale bygg 
  med tilhørende tomteareal.”   
 
Forannevnte definisjon vil medføre at det ikke vil bli tillatt å røyke i kommunale bygg med 
tilhørende tomteareal uansett når på døgnet det måtte være. Nærmere presisert betyr dette at: 
 

• Den enkelte medarbeider gis i arbeidstiden ikke anledning 
til å røyke i kommunalt eide/leide lokaler. 

• Det innføres røykeforbud i den kommunale bil – og 
maskinpark – så vel eide som leide kjøretøy.  

• Røykeforbudet gjelder i arbeidstiden der den enkelte utfører arbeid  
           på vegne av kommunen.      
 
Dersom ubetalt matpause legitimerer røykeadgang må dette gjøres utenom arbeidsplassens 
definerte tomteareal.     
 
Gruppen erkjenner at en beslutning om røykekutt i arbeidstiden kan bli tøff for enkelte 
ansatte. Det er av den grunn foreslått en del motiverende tiltak i en overgangsperiode på 6 
mnd. som : 
 

• Tilbud om røykestoppkurs. 
• Tilbud om nikotinplaster/nikotintyggegummi. 
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Vurdering: 
Rådmannen slutter seg til arbeidsgruppens innstilling og tilrår at Levanger kommune som 
arbeidsplass gjøres røykfri f.o.m. den 01.01.2004.  
 
For ordens skyld henvises det til tobakkskadelovens § 6 som har følgende hovedregel: 
 
”I lokaler og transportmidler hvor allmennheten har adgang skal lufta være røykfri.”   
 
Ovennevnte er nærmere gjort rede for i Norsk lovkommentar der det fremgår at eier eller 
den som disponerer et lokale kan stille strengere krav om røykfrihet enn det som følger av 
lovens § 6. Det vises videre til at en rekke sykehus, skoler, universitet og andre institusjoner 
har gjort vedtak om total eller nesten total røykfrihet. Når dette omfatter inngangsparti og 
lignende områder, så utredes det av eierrådigheten. Det vises også til arbeidsgivers 
styringsrett i denne sak.  
 
Bestemmelser av denne art har ikke vært prøvd verken hos ombudsmannen eller i 
rettsapparatet. 
 
De presiseringer som gjelder, følger av saksframstillingen. 
 
Det kan avslutningsvis nevnes at en også har sett på en del praktiske detaljer forbundet med 
en evt. gjennomføring av et røykeforbud  herunder informasjon/skilting, kjøreregler når det 
gjelder  brudd på bestemmelsene ang. røykeforbud o.a.   
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HOVEDUTSKRIFT:  

 

LEVANGER KOMMUNE 
Møteprotokoll 

Administrasjonsutvalget 
 
Møtested: Formannskapssalen, rom 3008 
Møtedato: 03.12.2003  Møtetid: Kl. 13:00 – 13:20  
Fra saksnr.  004/03 - 004/03 
 
Av utvalgets medlemmer/varamedlemmer møtte 7+2 av 9:  
Representant Møter Merknad 

THRANING ODD  DNA Ordfører - Forfall 

NORBERG OLAV KARSTEN H Varaordfører x    

GREVSKOTT ELI DNA Medlem x    

AUNE NILS ÅGE DNA Medlem x    

RONGLAN GUDNY KRF Medlem x    

HEIERAAS HANS EDVARD SP Medlem x    

HYNNE HILDE HAUGAN SP Medlem x    

TRØITE JOSTEIN SV Medlem x    

MEINHARDT BIRGER KONRAD FRP Medlem - Forfall 

HOLTEN  BJØRN STEINAR FRP Varamedlem 1 x (Meinhardt) 

SIGVARD GILSTAD H Varamedlem4 x (Thraning) 

BERIT LYNGEN  FAGFORBUNDET   

TOVE RANDI OLSEN  FAGFORBUNDET   

HILDE FØLL  UTD.FORBUNDET   

ELLEN ONSHUS ERIKSEN  UTD.FORBUNDET   
 
Ellers møtte: 
Ass. rådmann Alf Birger Haugnes, Ass.rådmann Ingvar Rolstad, Økonomisjef Meier 
Hallan,  Formannskapssekretær Reidun Johansen 
 
Saksliste: 
Sak nr. Sakstittel  

004/03 RØYKFRI KOMMUNE F.O.M. 01.01.2004  
 
03.12.2003 Administrasjonsutvalget 
Forslag i møte: 
Ingen. 
 
Avstemning: 
Enstemmig. 
 
ADM-004/03 Vedtak: 
Levanger kommune som arbeidsplass gjøres røykfri f.o.m. den 01.01.2004. 

http://www.levanger.kommune.no/administrasjon/personer/oet.htm
http://www.levanger.kommune.no/administrasjon/personer/norberg_olav.htm
http://www.levanger.kommune.no/administrasjon/personer/grevskott_eli.htm
http://www.levanger.kommune.no/administrasjon/personer/aune_nils_age.htm
http://www.levanger.kommune.no/administrasjon/personer/ronglan_gudny.htm
http://www.levanger.kommune.no/administrasjon/personer/phhe.htm
http://www.levanger.kommune.no/administrasjon/personer/hynne_hilde_haugan.htm
http://www.levanger.kommune.no/administrasjon/personer/troite_jostein.htm
http://www.levanger.kommune.no/administrasjon/personer/meinhardt_birger_konrad.htm
http://www.levanger.kommune.no/administrasjon/personer/holten_bjorn_steinar.htm
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http://www.levanger.kommune.no/administrasjon/personer/abh.htm
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