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 KURS 

for kontaktlærere og rådgivere i ungdomsskolen i samarbeid 

med Norske Skog og Aker Kværner 6. og 7. mars 2008 

  

TEMA: 

Karriereveiledning – hele skolens ansvar 

 

Kunnskapsløftet Levanger/Verdal 07, TVR

PROGRAMFAG 

TIL VALG

Forberedende yrkesorientering 
på
ungdomstrinnet

Ka ska 
æ bli?

MÅ vi bli noe 
da???

 
 
Kursledere  : Roger Kjærgård og Inger Granli, Høgskolen i Lillehammer 

Sted   : 6.mars Norske Skog, 7. mars VIP-senteret Aker K.Verdal 

Servering  : Kaffe/te/vann serveres. Kursdeltakere kan kjøpe mat i  

     kantinene i lunsjpausen 

Kursansvarlig  : Tone Volden Rostad, prosjektleder Kunnskapsløftet 

   tone.volden.rostad@levanger.kommune.no 
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Program 
Torsdag 06.mars 

Tidspunkt: 06.mars kl.0900 – 1600  

Sted:  Norske Skog, Skogn 

 

kl.0900 Introduksjon og presentasjon av kursprogrammet 

 

kl.0910 Hva er karriereveiledning?  

• Nasjonale føringer for karriereveiledning 

• Karriereveiledning i et teoretisk/historisk perspektiv 

• Karriereveiledningens landskap ”bred og smal 
karriereveiledning” 

 

kl.1030 Pause 

 

kl.1045 Programfag til valg 

• Innhold i faget 

• Organisering/ansvar 

• Samarbeidspartnere 

• Erfaringsdeling 
 

kl.1200 Lunsj 

 

kl.1245 Presentasjon av Norske Skog som arbeidsplass og 

samarbeidspartner. 

   

kl.1415 Pause 

 

kl.1430 Karriereveiledning som hele skolens ansvar 

• Forankring i organisasjonens ledelse og strategier 

• Karriereveiledning som ”noe i tillegg” eller ”som del av” 

• Rolleavklaring 
kl.1545 Oppsummering + logg 
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Program 

Fredag 07.mars 

Tidspunkt: 07.mars kl.0900 – 1400 

Sted:  Aker Kværner, Verdal, VIP-senteret 

 

kl.0900 Loggdeling 

 

kl.0915 Individuell karriereveiledning med fokus på  

• Relasjon, innhold og struktur 
 

kl.1030 Pause 

 

kl.1045 Gruppeveiledning 

• Et visuelt bilde 

• Teoretisk grunnlagsforståelse 
 

kl.1200 Lunsj 

 

kl.1245 Hvem gjør hva og hvordan? 

• Analyse av egen organisasjon og ståsted 

• Planlegging av videre tiltak? 

• Hvordan få til utviklingsprosesser i kollegiet? 
 

kl.1345 Oppsummering og vurdering 

 

kl.1400 Pause 

 

kl.1415 Presentasjon av Aker Kværner som arbeidsplass og 

samarbeidspartner  

 

kl.1545 Avslutning og vel heim! 

 

 


