
 

 

LEVANGER KOMMUNE 
Møteprotokoll 

 
Administrasjonsutvalget 
 
Møtested: Verdal Rådhus, kommunestyresalen 
Møtedato: 07.04.2005  Møtetid: Kl. 10:50 –  11:10 
Fra saksnr.  001/05 - 001/05 
 
Av utvalgets medlemmer/varamedlemmer møtte 13 av 13 
 
Følgende medlemmer var tilstede: 
Representant Møtte Merknad 

THRANING ODD  DNA Ordfører x    

NORBERG OLAV KARSTEN H Varaordfører - forfall 

GREVSKOTT ELI DNA Medlem x    

HARALDSEN ANNIKKEN KJÆR V Medlem - forfall 

RONGLAN GUDNY KRF Medlem - forfall 

HEIERAAS HANS EDVARD SP Medlem x    

HYNNE HILDE HAUGAN SP Medlem - forfall 

TRØITE JOSTEIN SV Medlem x    

MEINHARDT BIRGER KONRAD FRP Medlem x    

Ellen Onshuus Eriksen, Utdanningsforbundet   Medlem x    

Hilde Føll, Utdanningsforbundet   Medlem x    

Tove R. Olsen, Fagforbundet   Medlem x    

Berit Lyngen, Fagforbundet   Medlem x    

NESGÅRD GUNHILD M Ø DNA Varamedl. 2 x (Haraldsen) 

MIKALSEN STEINAR KRF Varamedl. 1 x (Ronglan) 

KARLSEN JANN KRF Varamedl. 5 x (Norberg) 

SOLEM  ARNE SP Varamedl. 2 x (Hynne) 
 
 
Ellers møtte: 
Rådmann Ola Stene og formannskapssekretær Rita-Mari Keiserås. 
 
Orientering: 
Organisasjonssjef Øystein Sende orienterte om personalpolitisk handlingsplan. 
 
Underskrifter: 
 
 

   

http://www.innherred-samkommune.no/organisasjon/personer/osn.html


 

 
Saksliste: 
Sak nr. Sakstittel  

001/05 PERSONALPOLITISK HANDLINGSPLAN FOR 
LEVANGER KOMMUNE, VERDAL KOMMUNE OG 
INNHERRED SAMKOMMUNE 

 

 
 
 



 

 
001/05: PERSONALPOLITISK HANDLINGSPLAN FOR LEVANGER KOMMUNE, 
VERDAL KOMMUNE OG INNHERRED SAMKOMMUNE  
 
RÅDMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK: 
Det vedlagte forslag til Personalpolitisk handlingsplan for Levanger kommune, Verdal 
kommune og Innherred samkommune vedtas. 
 
07.04.2005 Administrasjonsutvalget 
Forslag i møte: 
Berit Lyngen (fagforbundet) fremmet følgende tilleggsforslag: 
1. Det anbefales at det arbeides videre for å få til enhetlige røykebestemmelser i  

kommunene. 
 
2. Det forventes at dette dokumentet skal være et arbeidsdokument for  

ledere  og arbeidstakere. Planen rulleres hvert annet år,  første gang pr. 31.12.2006. 
 
3. Administrasjonsutvalget ber seg forelagt nye retningslinjer for ressurs- og 

stillingsbanken på neste møte. 
 
Avstemning: 
Rådmannens forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 
Lyngens tilleggsforslag enstemmig vedtatt. 
 
ADM-001/05 Vedtak: 
1. Det vedlagte forslag til Personalpolitisk handlingsplan for Levanger kommune, Verdal 

kommune og Innherred samkommune vedtas. 
 
2. Det anbefales at det arbeides videre for å få til enhetlige røykebestemmelser i  

kommunene. 
 
3. Det forventes at dette dokumentet skal være et arbeidsdokument for  

ledere  og arbeidstakere. Planen rulleres hvert annet år,  første gang pr. 31.12.2006. 
 
4. Administrasjonsutvalget ber seg forelagt nye retningslinjer for ressurs- og 

stillingsbanken på neste møte. 
 

http://www.levanger.kommune.no/utvalg/saker/adm/pdf/personalpolitisk_plan_050407.pdf

