
 

 

LEVANGER KOMMUNE 
MØTEINNKALLING 

 
Arbeidsmiljøutvalget 
 

 
 
TID: 24.05.2004 Kl. 09:00 
STED: Rådhuset, 3. etg. møterom 3035 

 
 

 
Faste medlemmer er med dette kalt inn til møtet. Den som har lovlig forfall, eller er inhabil i 
noen av sakene, må melde fra så snart som mulig, på tlf. 74 05 27 76, eller e-post: 
edny.moeng@levanger.kommune.no  
 
 
Varamedlemmer møter etter nærmere avtale. 
 
SAKLISTE: 
Sak nr. Sakstittel  
020/04 ARBEIDSPLASSBESØK BRANNSTASJONEN OG VERKSTED  
021/04 GODKJENNING AV INNKALLING OG SAKLISTE  
022/04 GODKJENNING AV MØTEPROTOKOLL FRA MØTET 29.03.04.  
023/04 REFERATSAKER  
024/04 GJENNOMGANG AV ISK  
025/04 PERSONALPOLITISK HANDLINGSPLAN  
026/04 AKAN-KONTAKTER/VERNEOMBUD  
027/04 ÅRSPLAN HMS-ARBEID  
028/04 IA - ARBEIDET. SPØRREUNDERSØKELSE OM IA  
029/04 ATTFØRING - RUTINER NORSKE SKOG.  
030/04 EVENTUELT  
 
 
 

Levanger, 24.05.2004 
 
 
 

Elin Aune  
leder 

 
 

mailto:edny.moeng@innherred-samkommune.no
http://www.levanger.kommune.no/administrasjon/personer/eau.htm
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LEVANGER KOMMUNE 

SAKSPAPIR 

  
 
 
GODKJENNING AV INNKALLING OG SAKLISTE 
 
Saksansvarlig: 
Edny Moeng 

Arkiv:   FNR- 
Objekt:    

Arkivsaknr: 
2004003168 

 Saken avgjøres av: AMU 
 Saksordfører: (Ingen)   
 

Saksgang: Møtedato: Saksbeh.: Saksnr.: 
Arbeidsmiljøutvalget 24.05.2004 EMO 021/04 
 
RÅDMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK: 
Innkalling og sakliste godkjennes. 
 
Vedlegg: 
Ingen 
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LEVANGER KOMMUNE 

SAKSPAPIR 

  
 
 
GODKJENNING AV MØTEPROTOKOLL FRA MØTET 29.03.04. 
 
Saksansvarlig: 
Edny Moeng 

Arkiv:   FNR- 
Objekt:    

Arkivsaknr: 
2004003169 

 Saken avgjøres av: AMU 
 Saksordfører: (Ingen)   
 

Saksgang: Møtedato: Saksbeh.: Saksnr.: 
Arbeidsmiljøutvalget 24.05.2004 EMO 022/04 
 
RÅDMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK: 
Møteprotokoll fra møtet 29.03.04 godkjennes. 
 
Vedlegg: 
Ingen 
 
Andre saksdokumenter (ikke vedlagt): 
Ingen. 
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LEVANGER KOMMUNE 

SAKSPAPIR 

  
 
 
REFERATSAKER 
 
Saksansvarlig: 
Edny Moeng 

Arkiv:   FNR- 
Objekt:    

Arkivsaknr: 
2004003227 

 Saken avgjøres av: AMU 
 Saksordfører: (Ingen)   
 

Saksgang: Møtedato: Saksbeh.: Saksnr.: 
Arbeidsmiljøutvalget 24.05.2004 EMO 023/04 
 
RÅDMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK: 
Referatsaken tas til etterretning. 
 
Vedlegg: 
Ingen 
 
Andre saksdokumenter (ikke vedlagt): 
Ingen. 
 
Saksopplysninger: 
SUPPLERINGSVALG AMU. 
K-SAK 037.04. 
 
Oppnevning av et medlem fra arbeidsgiver i tillegg til nåværende tre - Hans Heierås. 
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LEVANGER KOMMUNE 

SAKSPAPIR 

  
 
 
GJENNOMGANG AV ISK 
 
Saksansvarlig: 
Edny Moeng 

Arkiv:   FNR- 
Objekt:    

Arkivsaknr: 
2004003215 

 Saken avgjøres av:AMU 
 Saksordfører: (Ingen)   
 

Saksgang: Møtedato: Saksbeh.: Saksnr.: 
Arbeidsmiljøutvalget 24.05.2004 EMO 024/04 
 
RÅDMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK: 
Rådmannens orientering tas til etterretning. 
 
Vedlegg: 
Ingen 
 
Andre saksdokumenter (ikke vedlagt): 
Ingen. 
 
Saksopplysninger: 
Rådmannen orienterer om ISK.  
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LEVANGER KOMMUNE 

SAKSPAPIR 

  
 
 
PERSONALPOLITISK HANDLINGSPLAN 
 
Saksansvarlig: 
Edny Moeng 

Arkiv:   FNR- 
Objekt:    

Arkivsaknr: 
2004003171 

 Saken avgjøres av: AMU 
 Saksordfører: (Ingen)   
 

Saksgang: Møtedato: Saksbeh.: Saksnr.: 
Arbeidsmiljøutvalget 24.05.2004 EMO 025/04 
 
AMU`s  FORSLAG TIL VEDTAK: 
Orienteringen tas til etterretning. 
 
Vedlegg: 
Ingen 
 
Andre saksdokumenter (ikke vedlagt): 
Ingen. 
 
Saksopplysninger: 
Orientering ved organisasjonssjefen. 
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LEVANGER KOMMUNE 

SAKSPAPIR 

  
 
 
AKAN-KONTAKTER/VERNEOMBUD 
 
Saksansvarlig: 
Elin Aune 

Arkiv:   FNR- 
Objekt:    

Arkivsaknr: 
2004003170 

 Saken avgjøres av: AMU 
 Saksordfører: (Ingen)   
 

Saksgang: Møtedato: Saksbeh.: Saksnr.: 
Arbeidsmiljøutvalget 24.05.2004 EMO 026/04 
 
RÅDMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK: 
Orientering ved Elin Aune tas til etterretning. 
 
Vedlegg: 
Ingen 
 
 
Saksopplysninger: 
Orientering ved Elin Aune. 
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LEVANGER KOMMUNE 

SAKSPAPIR 

  
 
 
ÅRSPLAN HMS-ARBEID 
 
Saksansvarlig: 
Jostein  Hulbækdal 

Arkiv:   FNR- 
Objekt:    

Arkivsaknr: 
2004003172 

 Saken avgjøres av: AMU 
 Saksordfører: (Ingen)   
 

Saksgang: Møtedato: Saksbeh.: Saksnr.: 
Arbeidsmiljøutvalget 24.05.2004 EMO 027/04 
 
RÅDMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK: 
Orienteringen tas til etterretning 
 
Vedlegg: 
Ingen 
 
Andre saksdokumenter (ikke vedlagt): 
Ingen. 
 
Saksopplysninger: 
Orientering ved Jostein Hulbækdal 
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LEVANGER KOMMUNE 

SAKSPAPIR 

  
 
 
IA - ARBEIDET. SPØRREUNDERSØKELSE OM IA 
 
Saksansvarlig: 
Edny Moeng 

Arkiv:   FNR- 
Objekt:    

Arkivsaknr: 
2004003226 

 Saken avgjøres av: AMU 
 Saksordfører: (Ingen)   
 

Saksgang: Møtedato: Saksbeh.: Saksnr.: 
Arbeidsmiljøutvalget 24.05.2004 EMO 028/04 
 
AMU`S  FORSLAG TIL VEDTAK: 
Orienteringen tas til etterretning. 
Vedlegg: 
Ingen 
 
Andre saksdokumenter (ikke vedlagt): 
Ingen. 
 
Saksopplysninger: 
Foreløpig gjennomgang av innkomne svar fra enhetene v/Jostein Hulbækdal. 
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LEVANGER KOMMUNE 

SAKSPAPIR 

  
 
 
ATTFØRING - RUTINER NORSKE SKOG. 
 
Saksansvarlig: 
Jostein Hulbækdal 

Arkiv:   FNR- 
Objekt:    

Arkivsaknr: 
2004003217 

 Saken avgjøres av: AMU 
 Saksordfører: (Ingen)   
 

Saksgang: Møtedato: Saksbeh.: Saksnr.: 
Arbeidsmiljøutvalget 24.05.2004 EMO 029/04 
 
AMU`S  FORSLAG TIL VEDTAK: 
Orienteringen tas til etterretning. 
Vedlegg: 
Ingen 
 
Andre saksdokumenter (ikke vedlagt): 
Ingen. 
 
Saksopplysninger: 
Gjennomgang av Attførings/IA/HMS- rutiner Norske Skog v/Jostein Hulbækdal. 
 
 
 
 
 
 
 


