
 

Levanger kommune 
Møteprotokoll 

 
Utvalg: Levanger Arbeidsmiljøutvalg 
Møtested: Ved kantina, Levanger bo- og aktivitetssenter (LBAS) 
Dato: 04.12.2006 
Tid: 12:00-15:00 

 
Møtet var et fellesmøte med Arbeidsmiljøutvalget i Verdal 
 
Faste medlemmer som møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Elin Aune Nestleder  
Ola Stene Medlem  
Hans Heieraas Medlem  
Hilde Føll Leder  
Berit Kristine Lyngen Medlem  
Leif-Ketil Lorentsen Medlem  
Jostein Hulbækdal Medlem  

 
Faste medlemmer som ikke møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Odd E Thraning MEDL  

 
Varamedlemmer som møtte: 
Navn Møtte for Representerer 
   

 
Fra administrasjonen møtte: 
Navn Stilling 
Anne Grete Wold Utvalgssekretær / HMS-koordinator 

 
Ellers møtte: Ann Mari Okkenhaug, IHMS 
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Sakliste 
Saksnr Innhold 

PS 06/55 Godkjenning av innkalling og sakliste 
PS 06/56 Godkjenning av møteprotokoll fra siste møte 
PS 06/57 Orientering fra ledere i ISK-enhetene Organisasjonsenheten og 

Servicekontoret 
PS 06/58 Uønsket deltid - prosjekt 

Orientering i AMU v/ avd.leder ved Verdal bo- og helsetun Unni Haugan 
PS 06/59 Handlingsplan for HMS-arbeidet i 2007 
PS 06/60 HMS-opplæring for verneombud og ledere 
PS 06/61 Sykefraværet, 3. kvartal 2006 
PS 06/62 Møtedatoer for Arbeidsmiljøutvalgene i Levanger og Verdal, 1. halvår 2007 
PS 06/63 Orienteringer 
 



Levanger kommune – Arbeidsmiljøutvalget 04.12.06 – hovedutskrift (fellesmøte med Verdal) 

3 av 8 

 

PS 06/55 Godkjenning av innkalling og sakliste 

Saksprotokoll i Levanger Arbeidsmiljøutvalg - 04.12.2006  
Forslag i møte: 
Ingen. 
 
Avstemning: 
Enstemmig 
 
VEDTAK: 
Innkalling og sakliste godkjennes. 
 

PS 06/56 Godkjenning av møteprotokoll fra siste møte 

Saksprotokoll i Levanger Arbeidsmiljøutvalg - 04.12.2006  
Forslag i møte: 
Ingen. 
 
Avstemning: 
Enstemmig 
 
VEDTAK: 
Protokoll fra møte 6.11. og 27.11. godkjennes. 
 

PS 06/57 Orientering fra ledere i ISK-enhetene Organisasjonsenheten og Servicekontoret 

Saksprotokoll i Verdal arbeidsmiljøutvalg - 04.12.2006  
Forslag i møte: 
Ingen. 
 
Avstemning: 
Enstemmig 
 
VEDTAK: 
Arbeidsmiljøutvalgene tar saken til orientering. 

Saksprotokoll i Levanger Arbeidsmiljøutvalg - 04.12.2006  
Forslag i møte: 
Ingen. 
 
Avstemning: 
Enstemmig 
 
VEDTAK: 
Arbeidsmiljøutvalget tar saken til orientering. 
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PS 06/58 Uønsket deltid - prosjekt 

Orientering i AMU v/ avd.leder ved Verdal bo- og helsetun Unni Haugan 

Saksprotokoll i Verdal arbeidsmiljøutvalg - 04.12.2006  
Forslag i møte: 
Ingen. 
 
Avstemning: 
Enstemmig 
 
VEDTAK: 
Arbeidsmiljøutvalgene tar saken til orientering. 

Saksprotokoll i Levanger Arbeidsmiljøutvalg - 04.12.2006  
Forslag i møte: 
Ingen. 
 
Avstemning: 
Enstemmig 
 
VEDTAK: 
Arbeidsmiljøutvalgene tar saken til orientering. 
 
 

PS 06/59 Handlingsplan for HMS-arbeidet i 2007 

Saksprotokoll i Verdal arbeidsmiljøutvalg - 04.12.2006  
Forslag i møte: 
Ingen. 
 
Avstemning: 
Enstemmig 
 
VEDTAK: 

1. Arbeidsmiljøutvalgene vedtar forslag til overordnet handlingsplan for HMS-
arbeidet i 2007. 

2. Arbeidsmiljøutvalgene forventer at overordnet handlingsplan for HMS-arbeidet i 
2007 blir informert om og fulgt opp på ledermøter, møter med tillitsvalgte og i 
forum for verneombud. 

Saksprotokoll i Levanger Arbeidsmiljøutvalg - 04.12.2006  
Forslag i møte: 
Ingen. 
 
Avstemning: 
Enstemmig 
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VEDTAK: 
1. Arbeidsmiljøutvalgene vedtar forslag til overordnet handlingsplan for HMS-

arbeidet i 2007. 
2. Arbeidsmiljøutvalgene forventer at overordnet handlingsplan for HMS-arbeidet i 

2007 blir informert om og fulgt opp på ledermøter, møter med tillitsvalgte og i 
forum for verneombud. 

 

PS 06/60 HMS-opplæring for verneombud og ledere 

Saksprotokoll i Verdal arbeidsmiljøutvalg - 04.12.2006  
Forslag i møte: 
Pkt. 2 utgår. 
Pkt. 3 blir nytt pkt. 2. 
Nytt pkt. 3: Det skal tilbys suppleringskurs med et omfang på to halve dager for ledere 
og verneombud som tidligere har deltatt på grunnopplæring arbeidsmiljø. 
 
Avstemning: 
Enstemmig 
 
VEDTAK: 

1. AMU slutter seg til gjeldende praksis om at ledere, på lik linje med verneombud 
og AMU-medlemmer, skal delta på grunnkurs arbeidsmiljø. 

2. Leder og verneombud fra samme enhet/avdeling skal så langt det lar seg gjøre 
delta på kursene sammen. 

3. Det skal tilbys suppleringskurs med et omfang på ca. to halve dager for ledere og 
verneombud som tidligere har deltatt på grunnopplæring arbeidsmiljø. 

Saksprotokoll i Levanger Arbeidsmiljøutvalg - 04.12.2006  
Forslag i møte: 
Pkt. 2 utgår. 
Pkt. 3 blir nytt pkt. 2. 
Nytt pkt. 3: Det skal tilbys suppleringskurs med et omfang på to halve dager for ledere 
og verneombud som tidligere har deltatt på grunnopplæring arbeidsmiljø. 
 
Avstemning: 
Enstemmig 
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VEDTAK: 

4. AMU slutter seg til gjeldende praksis om at ledere, på lik linje med verneombud 
og AMU-medlemmer, skal delta på grunnkurs arbeidsmiljø. 

5. Leder og verneombud fra samme enhet/avdeling skal så langt det lar seg gjøre 
delta på kursene sammen. 

6. Det skal tilbys suppleringskurs med et omfang på ca. to halve dager for ledere og 
verneombud som tidligere har deltatt på grunnopplæring arbeidsmiljø. 

 

 

PS 06/61 Sykefraværet, 3. kvartal 2006 

Saksprotokoll i Verdal arbeidsmiljøutvalg - 04.12.2006  
Forslag i møte: 
Ingen. 
 
Avstemning: 
Enstemmig 
 
VEDTAK: 
Arbeidsmiljøutvalgene tar informasjonen til orientering. 

Saksprotokoll i Levanger Arbeidsmiljøutvalg - 04.12.2006  
Forslag i møte: 
Pkt. 2 utgår. 
Pkt. 3 blir nytt pkt. 2. 
Nytt pkt. 3: Det skal tilbys suppleringskurs med et omfang på to halve dager for ledere 
og verneombud som tidligere har deltatt på grunnopplæring arbeidsmiljø. 
 
Avstemning: 
Enstemmig 
 
VEDTAK: 

1. AMU slutter seg til gjeldende praksis om at ledere, på lik linje med verneombud 
og AMU-medlemmer, skal delta på grunnkurs arbeidsmiljø. 

2. Leder og verneombud fra samme enhet/avdeling skal så langt det lar seg gjøre 
delta på kursene sammen. 

3. Det skal tilbys suppleringskurs med et omfang på ca. to halve dager for ledere og 
verneombud som tidligere har deltatt på grunnopplæring arbeidsmiljø. 

 
 

PS 06/62 Møtedatoer for Arbeidsmiljøutvalgene i Levanger og Verdal, 1. halvår 2007 

Saksprotokoll i Verdal arbeidsmiljøutvalg - 04.12.2006  
Forslag i møte: 
Ingen. 
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Avstemning: 
Enstemmig 
 
VEDTAK: 
Arbeidsmiljøutvalgene vedtar den foreslåtte møteplanen for 1. halvår 2007: 
Levanger: 

• Mandag 29. januar 
• Mandag 19. mars 
• Mandag 28. mai (fellesmøte med Verdal) 

Verdal: 
• Mandag 5. februar 
• Mandag 26. mars 
• Mandag 28. mai (fellesmøte med Levanger) 

 
Møtetid Levanger: 13:00-15:00 
Møtetid Verdal: 13:30:15:30 
Møtetid Fellesmøter: 12:00-15:00 

Saksprotokoll i Levanger Arbeidsmiljøutvalg - 04.12.2006  
Forslag i møte: 
Ingen. 
 
Avstemning: 
Enstemmig 
 
VEDTAK: 
Arbeidsmiljøutvalgene vedtar den foreslåtte møteplanen for 1. halvår 2007: 
Levanger: 

• Mandag 29. januar 
• Mandag 19. mars 
• Mandag 28. mai (fellesmøte med Verdal) 

Verdal: 
• Mandag 5. februar 
• Mandag 26. mars 
• Mandag 28. mai (fellesmøte med Levanger) 

 
Møtetid Levanger: 13:00-15:00 
Møtetid Verdal: 13:30:15:30 
Møtetid Fellesmøter: 12:00-15:00 
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PS 06/63 Orienteringer 

Saksprotokoll i Levanger Arbeidsmiljøutvalg - 04.12.2006  
Forslag i møte: 
HMS-koordinator Anne Grete Wold orienterte om framdrift i IA-arbeidet, bl.a. nye 
målsettinger og nye oppfølgingsrutiner. Det tas sikte på at disse behandles og vedtas i 
AMU-møter i januar. 
 
Anne Grete Wold og Ola Stene orienterte om framdriften i arbeidet med seniorpolitiske 
tiltak for Verdal og Levanger. 
 
Utvalgsmedlem Elin J. Aune ble takket av som mangeårig AMU-medlem i Levanger, og 
ønskes lykke til i ny tilværelse som pensjonist. Takk for god innsats! 
 
Avstemning: 
Enstemmig 
 
VEDTAK: 
Orienteringene tas til etterretning. 
 

 


